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Fakiilte Hakkinda Genel Bilgiler :

> Fakiiltenin Adi, Adresi, iletisim Bilgileri :

Adi
Adresi

Telefonu
Fax
E-Postasi
Web Sayfasi

: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi

: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanlig

Selcuk Universitesi Alaeddin Keykubat Yerleskesi 42131 - Selguklu / Konya
: +90(332) 241 21 81-82

1 490 (332) 24121 84

: dekanlik@selcuk.edu.tr ; stipdekanlik@selcuk.edu.tr

: https://www.selcuk.edu.tr/Birim/tip

> Fakiilte Yoneticileri:

Gorevleri

Dekan

Dekan Yardimcisi (Mezuniyet Sonrasi )
Dekan Yardimcisi (Mezuniyet Oncesi )

Fakulte Sekreteri

Unvan-Adi Soyadi
Prof.Dr. Yavuz SELVI

Prof.Dr. inci KARA
Prof.Dr. Nadire UNVER DOGAN

Mahmut KESIK

> Raporu Hazirlayanlar:

Gorev/Birim

Dekan
Dekan
Dekan

Akreditasyon Birimi

Yardimcisi
Yardimcisi

Kalite Birimi

Unvan-Adi Soyadi
Prof.Dr. Yavuz SELVI
Prof.Dr. inci KARA

Prof.Dr. Nadire UNVER DOGAN

Ogr.Gor. Hasan OZANTURK
Saide AGAC

> Fakiiltede Yer Alan Boliim-Anabilim Dali-Bilim Dali_ve Baskanlari:

e Tablo 1: B6liim, Anabilim Dali ve Bilim Dali Bagkanlari Listesi (8.11.2021)

NO: UNVANI ADI SOYADI BOLUM / ANABILIM DALI A/Y |BAS.TARiHi | BIT. TARIHi
TEMEL TIP BiLIMLERI
Bsk. | Prof.Dr. A.Kasim BALTACI BOLUMU Asil  |05.03.2019|05.03.2022
Ahmet Kagan

1 | Prof.Dr. KARABULUT Anatomi AD. Asil 22.05.2021 | 22.05.2024
2 | Prof.Dr. Ali UNLU Tibbi Biyokimya AD. Asil 04.06.2021 | 04.06.2024
3 | Prof.Dr. A.Kasim BALTACI Fizyoloji AD. Asil 04.10.2019 | 04.10.2022
4 | Prof.Dr. Nilsel OKUDAN Spor Fizyolojisi BD. Asil 04.08.2019 | 04.08.2022
5 | Prof.Dr. Duygu FINDIK Tibbi Mikrobiyoloji AD. Asil 04.06.2021 | 04.06.2024
6 |Prof.Dr. Ender ERDOGAN Histoloji ve Embriyoloji AD. | Asll 04.06.2021 | 04.06.2024
7 | Prof.Dr. Rasim MOGULKOGC Biyofizik AD. Asil 18.02.2019 | 18.02.2022
8 | Yrd.Do¢.Dr. | Neriman AKDAM Biyoistatistik AD Asll 22.09.2019 | 22.09.2022
9 Prof.Dr. Nadire UNVER DOGAN | Tip Egitimi ve Bilisimi AD. Asll 23.10.2021 | 23.10.2024
10 |Dog.Dr. Hilal ARIKOGLU Tibbi Biyoloji AD. Asll 15.02.2019 | 15.02.2022
11 | Prof.Dr. Kamil Hakan DOGAN | Tip Tarihi ve Etik AD. Vekil |24.05.2019|24.05.2022
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OZLEM SECILMIS

CERRAHi TIP BiLIMLERI

Bsk. |Prof.Dr. KERIMOGLU BOLUMU Asil  |11.06.2021|11.06.2024
12 | Prof.Dr. Hisni ALPTEKIN Genel Cerrahi AD. Asil 11.11.2020|11.11.2023
13 | Prof.Dr. Nevzat Serdar UGRAS | Tibbi Patoloji AD. Asil 02.03.2019 | 02.03.2022

Ortopedi ve Travmatoloji
14 | Dog.Dr. Ahmet YILDIRIM AD. Asil 22.04.2021 | 22.04.2024
15 |Dog.Dr. Ahmet YILDIRIM El Cerrahisi BD. Asil 05.05.2021 | 05.05.2024
Kadin Hastaliklari ve Dogum
16 |Prof.Dr. Cetin CELIK AD. Asil 04.06.2021 | 04.06.2024
17 |Prof.Dr. Cetin CELIK Jinekolojik Onkoloji BD. Asil 02.04.2021 | 02.04.2024
18 | Dog.Dr. Gokeen ORGUL Perinatoloji BD. Asil 13.04.2021|13.04.2024
19 | Prof.Dr. Mustafa BUYUKATES | Kalp ve Damar Cerrahisi AD. | Asil 21.11.2019(21.11.2022
20 |Prof.Dr. ilhan CIFTCI Cocuk Cerrahisi AD. Asil  |27.12.202027.12.2023
21 | Prof.Dr. Sileyman OKUDAN Go6z Hastaliklart AD. Asil 26.03.2021 | 26.03.2024
22 | Prof.Dr. Hakan KARABAGLI Beyin ve Sinir Cerrahisi AD. | Asll 01.08.2021|01.08.2024
Plastik, Rekonstriktif Ve
23 | Prof.Dr. Zekeriya TOSUN Estetik Cerrahi AD. Asll 29.05.2021|29.05.2024
24 | Prof.Dr. Zekeriya TOSUN El Cerrahisi BD. Asil 29.05.2021 | 29.05.2024
25 | Dr.Ogr.Uy. |Atilla CAN GOgus Cerrahisi AD. Asll 02.07.2020| 02.07.2023
Anesteziyoloji ve
26 | Prof.Dr. inci KARA Reanimasyon AD. Asil 04.06.2021 | 04.06.2024
27 | Prof.Dr. Jale Bengi CELIK Yogun Bakim BD. Asil 16.01.2019 | 16.01.2022
28 | Prof.Dr. inci KARA Algoloji BD. Vekil |26.07.201926.07.2022
Kulak-Burun-Bogaz
29 | Prof.Dr. Mete Kaan BOZKURT | Hastaliklari AD. Asil 05.10.2020|05.10.2023
30 |Prof.Dr. Serdar GOKTAS Uroloji AD. Asil 23.03.2019| 23.03.2022
DAHILI TIP BiLIMLERI

Bsk. | Prof.Dr. Aysegiil BAYIR BOLUMU Asil  |24.02.2020 |24.02.2023
31 | Prof.Dr. Yavuz SELVI Ruh Saghgi ve Hast. AD. Asll 12.10.2020 |12.10.2023
32 | Prof.Dr. Ahmet AK Acil Tip AD. Asil 06.09.2019 |06.09.2022

Cocuk Sagligi ve Hastaliklar
33 | Prof.Dr. Hanifi SOYLU AD. Asil 11.12.2020 |16.10.2022
34 | Prof.Dr. Ahmet SERT Cocuk Kardiyolojisi BD Asil 19.01.2020 |19.01.2023
35 |Prof.Dr. Hanifi SOYLU Neonatoloji BD Asil 27.02.2020 |27.02.2023
Sosyal Pediatri BD.
Coguk Onkolojisi ve
36 |Prof.Dr. Yavuz KOKSAL Hematolojisi BD Asil 02.10.2021 |02.10.2024
37 |Dr.Ogr.Uy. |Fuat BUGRUL Cocuk Endokrinoloji BD. Asil 23.01.2020 |23.01.2023
38 | Prof.Dr. Harun PERU Cocuk Nefrolojisi BD Asil 01.09.2021 |01.09.2024
Cocuk immiinolojisi ve Aleriji
39 | Prof.Dr. Hasibe ARTAC BD Asil 17.03.2019 |17.03.2022
40 | Prof.Dr. H.Haldun EMIROGLU | Cocuk Gastroentroloji BD. Asil 06.12.2018 |06.12.2021
41 | Prof.Dr. Harun PERU Cocuk Romatolojisi BD. Asil 01.09.2021 |01.09.2024
42 |Dog.Dr. Ayse KARTAL Cocuk Norolojisi BD. Asil  [19.01.2021 |19.01.2024
Cocuk Enfeksiyon
43 | Dr.Ogr.Uy. |Melike EMIROGLU Hastaliklari BD. Asil  |24.08.2019 |24.08.2022
44 | Dog.Dr. Resul YILMAZ Cocuk Yogun Bakimi BD. Asil 27.11.2020 |27.11.2023
Cocuk ve Ergen Ruh Saghgi
45 | Dog.Dr. Serhat TURKOGLU ve Hast. Asil 01.11.2019 |01.11.2022
Bulent Behlil
46 | Prof.Dr. ALTUNKESER Kardiyoloji AD. Asil 02.12.2019 |02.12.2022
Enfeksiyon Hastaliklari ve
47 | Prof.Dr. Onur URAL Klinik Mikrobiyoloji AD. Asil 04.06.2021 |04.06.2024
48 | Prof.Dr. Talin CORA Tibbi Genetik AD. Asil 31.10.2019 |31.10.2022

SUTF 2021 Kalite Oz Degerlendirme Raporu / 11.11.2021




Sayfa3/26

49 | Prof.Dr. Hilagu BARISKANER Tibbi Farmakoloji AD. Asil 04.06.2021 |04.06.2024
50 |Prof.Dr. Kamil Hakan DOGAN | Adli Tip AD. Asil 05.10.2021 |05.10.2024
51 |Prof.Dr. Kamile MARAKOGLU | Aile Hekimligi AD. Asil 04.06.2021 |04.06.2024
52 | Prof.Dr. Fikret KANAT Go6gls Hastaliklari AD. Asil 15.10.2021 |15.10.2024
immiinoloji ve Alerji
53 | Prof.Dr. Faruk OZER Hastaliklari BD. Asil 09.08.2019 |09.08.2022
54 | Prof.Dr. Latfullah ALTINTEPE ic Hastaliklari AD. Asll 04.02.2019 |04.02.2022
Allerji ve Klinik imminoloji
55 BD.
56 |Dog.Dr. Orhan Onder EREN Tibbi Onkoloji BD. Asil 01.03.2019 |01.03.2022
57 | Prof.Dr. Sema YILMAZ Romatoloji BD Asll 02.10.2021 |02.10.2024
58 | Prof.Dr. Mehmet DAGLI Hemotoloji BD Asil 02.10.2021 |02.10.2024
59 | Prof.Dr. Latfullah ALTINTEPE Nefroloji BD Asll 05.11.2021 |05.11.2024
Endokrinoloji ve
60 | Prof.Dr. Levent KEBAPCILAR Metobolizma Hst.BD. Asll 19.01.2020 |19.01.2023
61 |Dog.Dr. Hiseyin KORKMAZ Gastroenteroloji BD. Asil 06.06.2021 |06.06.2024
62 |Dr.Ogr.0y. |Ahmet CIZMECIOGLU |Genel Dahiliye BD. Asil | 05.05.2021 |05.05.2024
63 | Dr.0Ogr.Uy. |Hamit BASARAN Radyasyon Onkolojisi AD. Asil 21.02.2020 |21.02.2023
64 | Prof.Dr. Mustafa KOPLAY Radyoloji AD. Asll 15.01.2020 |15.01.2023
65 |Dog.Dr. Mehmet OZTURK Gocuk Radyolojisi BD. Asil 28.09.2020 |28.09.2023
Girisimsel Radyoloji BD.
66 Nororadyoloji BD.
Fizik Tedavi ve
67 | Prof.Dr. Funda LEVENDOGLU Rehabilitasyon AD. Asil 09.05.2019 |09.05.2022
Gllcan SAYLAM Deri ve Ziihrevi Hastaliklar
68 |Dog.Dr. KURTIPEK AD. Asll 12.10.2020 |12.10.2023
69 | Prof.Dr. Serefnur OZTURK Noroloji AD. Asil 10.05.2019 |10.05.2022
70 | Prof.Dr. Recep AYGUL Klinik Norofizyoloji BD. Asil 28.09.2020 |28.09.2023
71 | Prof.Dr. Gonca KARA GEDIK Niikleer Tip AD. Asll 04.05.2019 |04.05.2022
72 | Dog¢.Dr. Kemal Macit HiSAR Halk Saghgi AD. Asll 04.01.2019 |04.01.2022
*Kaynak: Personel lsleri-9.11.2021
» Kurullar-Komisyonlar ve Baskanlari:
No Kurul ve Komisyonlar ‘ Kurul Bagkani
A FAKULTE YONETiIMi KARAR ORGANLARI
A-1 | Fakdilte Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi-Dekan
A-2 | Fakdilte Yonetim Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan
A-3 | Fakdlte Disiplin Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan
B EGITIM YONETIMi KARAR ORGANLARI
B-1 | Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan
B-2 | Koordinatorler Kurulu Prof.Dr. Resul YILMAZ
B-3 Program ve Olcme Degerlendirme Kurulu Prof.Dr. Rasim MOGULKOC
B-4 | Hekimlik Uygulamalari Kurulu Dog¢.Dr. Alaaddin YORULMAZ
B-5 | Kanita Dayali Tip Kurulu Doc.Dr. Zeliha Esin CELIK
B-6 | Topluma Dayali Tip Kurulu Do¢.Dr. Memduha AYDIN
B-7 | PDO-Senaryo Kurulu Prof.Dr. Nadire Unver DOGAN
B-8 | Se¢meli Ders Kurulu Prof.Dr. Halil Haldun EMIROGLU
B-9 | Gelisim Sinavi Yiritme Komisyonu Prof.Dr. Resul YILMAZ
B-10 | Ogrenci Danismanlar Kurulu Prof.Dr. Ender ERDOGAN
B-11 | Mezuniyet Oncesi Egitim Ogrenci Kurulu Omer Faruk KIRLAR
B-12 | Ogrenci Saghgini Koruma ve Gelistirme Komisyonu Prof.Dr. Resul YILMAZ
B-13 | Degisim Programlari Kurulu (Eras.-Farb.-Mev.) Prof.Dr. Nadire Unver DOGAN
B-14 | Bologna Esgiidim Kurulu Prof.Dr. Tliin CORA
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B-15 | Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi-Dekan

B-16 | Sarekli Tip Egitimi Komisyonu Prof.Dr. Tuliin CORA

B-17 | Egitim Acil Eylem Komisyonu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan

B-18 | Kurum Disi Egitim Koordinasyon Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan

B-19 | Diploma Tanima ve Denklik Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi -Dekan

B-20 | Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurulu Prof.Dr. Nadire Unver DOGAN
C BiLIMSEL — iDARi KARAR ORGANLARI

C-1 | Stratejik Plan Komisyonu Prof.Dr. inci KARA

C-2 | Kalite Komisyonu Prof.Dr. inci KARA

C-3 | Kalite Danisma Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi-Dekan

C-3 | is Saghg ve Guvenligi Kurulu Prof.Dr. Yavuz SELVi-Dekan

C-4 | iSG Risk Degerlendirme Ekibi Prof.Dr. Yavuz SELVi-Dekan

C-5 | Bilimsel Arastirma ve Proje Gelistirme Kurulu Prof.Dr. Nadire UNVER DOGAN

C-6 | Yerel Etik Kurulu Prof.Dr. Kamil Hakan DOGAN

C-7 | Klinik Arastirmalar Etik Kurulu Prof.Dr. Hatice TURKDAGI

C-8 | Pandemi Koordinasyon Kurulu Dog.Dr. Burcu YORMAZ

32 Genel Toplamlar 32

*Kaynak: Kalite Birimi-9.11.2021

» Organizasyon Semalari:

>

idari Yonetim Semasi:

SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

iDARI YONETIM SEMASI -

1

[

Dekan

J

Fakiilte Kurulu

Yonetim Kurulu

Dekan Yardimcis

i

Fakiilte Sekreteri

]I Dekan Yardimcisi

Ozel Kalem Kiitiiphane ve Okuma Cerrahi Tip Bilimleri
_[ Sekreterligi ] [ Atraditasyon J— [ Bilgi lslem }- Arslv J [ Salonlan Bolliim Sekreterligi
Bllgh-Kayit ve l_ ig-Destek Temel Tip Bilimleri
ISG Birimi Kalite ik ST 10 ST
-{ A J [ 2 Raporlama (BILKAR) Hizmetler Ofrenctsleri B&lliim Sekreterligi
© SinavAnaliz 1§
Personel isleri Guvenlik Degerlendirme Ders Araglan (Amfi- Proje Dahili Tip Bilimleri
Hizmetleri TIPSAD Derslik-Lab) Destek Birimi Balim Sekreterligi
1
Anabilim Dal
Taginir Kayit - Uzaktan Egitim ik 1l
Yauz isleri j [ }— Etik Kurullar Bagkanhiklari
Ayniyat Temizlik Hizmetleri agka a
_F yniy: Sekreterligi Sekreterleri
| 4
Evrak ve Posta Satinalma Tamir-Bakim- Bagkoordinatorlik TEBAD Sekreterligi
Onarim Sekreterligi
Dok.No: STF-ORG-01
Rev.No: 09 Hiyerarsik yapiya tabi birimleri gosterir. Onaylayan: Dekan
Rev.Tarihi: 10.6.2021 Bir {st birime bagh alt birimleri gosterir. 3
w——  Yatay diiz cizgiler ayni seviyede bolliimleri gosterir. (
| Dikey Diiz Gizgiler hiyerarsik bir dizende fonksiyonel yapida oldugunu gésterir.
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> Akademik Yonetim Semast:

SELCUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
AKADEMIiK YONETIM SEMASI - 2

Akademik Kurul

Dekan

Dekan

1

Bilim Dah Bagkani

Bilim Dal Bagkani

Bolam B&lam Adli Tip AD.
Tem:‘ Tip Bilimleri Akadormik I):;I':slll:ihpn !Illl(mlerl Acil Tip AD. Cz;raa'ﬁl TI:a B:Lmlerl
2510m Bestan) Kur Kurult m Basians Aile Hekimligi AD. im Baskani
Anabilim Dal Anabilim bal SocukSag ve HastAD.
abilim Dalt abilim Dalt » o SHE
Anabilim Dali ‘Cocuk Kardiyolojisi BD.
Baskani I Azabiikn Delt '“h"J *Cocuk Yogun Bakim BD. Anabllen Dali Bagkan

ji BD.

*Cocuk Nefrolojisi BD.
*Sosyal Pediatri BD.

*Cocuk Gastroenteroloji BD.
*Cocuk im.ve Alerji Hast.BD.
*Cocuk Endokrinoloji BD.

*Goc.Hematoloji Onkolojisi BD.

Sayfa5/26

BBlim
Akademik

Anabilim Dali
Akademik
Kurult

Anatomi AD. Halk Saghg AD. ) = 5 Anestezi veRean.AD.
‘Cocuk Norolojisi BD.

Blyoflzlk AD. Kardiyoloji AD. Cocuk ve Ergen Ruh Sagl.Hast.AD. *Algoloji BD.

Biyoistatistik AD. Néroloji AD. Deri ve Zihrevi Hastaliklar AD. *Yogun Bakim BD.

Fizyoloji AD. *Klinik Nérofizyolojisi BD. Enfeksiyon Hastaliklari AD. Beyin ve Sinir Cer.AD.
*Spor Fizyolojisi BD. Niikleer Tip AD. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon AD. Cocuk Cerrahisi AD.

Histoloji Emb.AD. Radyasyon Onkolojisi AD. Gogiis Hastaliklar AD. Genel Cerrahi AD.

Tibbi Biyokimya AD. Radyoloji AD. *immiinoloji ve Alerji Hast.BD. GOgis Cerrahisi AD.

Tibbi Biyoloji AD.

Tibbi Mikrobiyoloji AD.
Tip Tarihi ve Etik AD.

Tip Egitimi ve Bilisimi AD.

*Cocuk Radyoloji BD.
*Giirisimsel Radyoloji BD.
*Néroradyoloji BD.

Ruh Saglig: ve Hastaliklari AD.

Tibbi Farmakoloji AD.

Tibbi Genetik AD.

ig Hastaliklar AD.
*Hematoloji BD.
*Genel Dahiliye BD.

*Alerji ve Klinik immiinoloji BD.

*Gastroenteroloji BD.
*Tibbi Onkoloji BD.

G6z Hastaliklar AD.
Kadin Hast.Dogum AD.
*Jinek.Onkoloji BD.
Kalp ve Damar Cer.AD.
KBB Hast.AD.
Ortopedi ve Trav.AD.

BD. *El Cerrahisi BD.
*Nefroloji BD. Plastik ve Rek.Es.Cer.AD.
Dok.No: STF-ORG-02 *Endokrin.Metabol.Hast.BD. *E| Cerrahisi BD.
Rev.No: 09 Hiyerarsik yapiya tabi birimleri gésterir. Tibbi Patoloji AD.
Rev.Tarihi: 10.6.2021 Bir Gst birime bagh alt birimleri gosterir. Uroloji AD.

Pipf. Dr. Yavuz SELVI

i Yatay diz gizgiler ayni seviyede bélimleri gosterir.
Dikey Diiz Cizgiler hiyerarsik bir diizende fonk

iyonel yapida oldug

gosterir.

> Egitim Yonetimi Semasi:

SELGUK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM YONETIMI (MEZUNIYET ONCESI) SEMASI - 3

Dekan

Il
il

Onaylayan: Dekan

| kan )

Sivil Toplum Vel
Kuruluglar . Denklik Kurulu
OO I e
= 1
SUTFTEBAD  p=uf Egitim Etkinlik | !
. Kurullari 1
’ ""r Kurum Digt Egitim bew-
el .ee Koordinasyon Akreditasyon Siirekli Tip Egitimi
i A< Hekimlik uygulama - Kurt Degerlendirme Komisyonu
. Kurulu LY T . - Kurulu
b Baskoordinatdr
. Topluma Dayal Tip = %=== 3! Yardimcilari
. H Kurulu -
Rektorlilk UZEM .
Koordinatdrligi - Mezuniyet Oncesi Ddnem
N : Kanita Dayah Tip  [==q== Egitim Kulrulu (MOEK) Koordinatdrleri Dﬁn;m'dml‘ldlﬂaw'
= \ = Kurulu -2-3-4-5-6 arcung an
SUTF Dénem funse
Ogrencileri [ s Program Olgme ve
p-=- S i _ Degerlendirme
Rektiirluknlier " E se‘melbers Pk sEEmEnnw - X4 LR
Fakilteleri - 15
4 Ogrenci Degisim Programlar:
SB.il Saghk : PDJ Senaryo Kurulu = Kurub (Erasmus Farabl. Dénem 4-5 Stajyer
paad J Meviana]
Miidirliga H ot Sorumlulart
- Ogrenci Saghgini
{ i - Geligim Sinavi Koruma ve Geligtirme
| Rektdrliik Birimleri .« e Komisyon
=4 =~ Ogrenci Danismanhik
~ Hiyerarsik yapiya tabi birimleri gosterir. Kurulu
_ Bir iist birime bagli alt birimleri gosterir.
Kurullarin esgiidiim icinde ¢alisma sistematigi ve matris yapisi: Ondylayan: Dekan
m—— Yatay Diiz Cizgiler Birimin ayni seviyede bolimsel yapida oldugunu gosterir.
Dok.No: STF-ORG-02 | Dikey Diiz Cizgiler Birimin hiyerarsik bir diizende fonksiyonel yapida oldugunu gosterir. erif. Dr. 7 Vi
Rev.No: 09 ===—=  Yatay ve Dikey Noktal Cizgiler Birimin matris bir yapida (aralarinda iletisim ve kaynak paylagimi) / békan
Rev.Tarihi: 10.6.2021 oldugunu gdsterir. Kurul Bagkani ile uzmanlik béliimleri arasinda asthk-Ustliik iliskisi yoktur. \
sesss' Hiyerarsik yapi disinda bilgi alisverisi yapilan paydas kurumu /birimi gosterir. |
===m==  Hiverarsik yapi diginda kurullarin dig kurumlarla koordinasyon iliskisini gosterir. \
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> Arastirma-Gelistirme Yonetim Semasi:

B L

ARASTIRMA-GELISTIRME YONETIM SEMASI - 4

e

Dekan 1
)

)

—— \ s
| Fakilte kurulu Kurulu

| PN

—

| Dekan Yardimcisi  je— [ v:::::-s-
| DRIV

(" Arastrma- )
[ Geligtirme ve |

TOBITAK | BQSSEF“'! lan

TUSEB

Diinya Saghk Orgiita

s Gog idaresi

Klinik Arastirmalar el Kalite Komisyonu }

Etik Kurulu
Rektdrlik Kalite

Saghk Bakanhg: — Komisyonu

- s =
| Stratejik Plan
Komisyonu Rektorlik Strateji

Daire Bagkanh
Projeleri ve

o -—( iSG Kurulu Rektdriik ISG
sU.8ApP Midarliga
KoordinatdrlGEs |_Gelistirme Kurulu _]

iSG Risk Hastane Bashekimligi
TEKNOKENT Degerlendirme Ekibi

Rektorlik Pandemi

Meslek Orgiitieri ( Pandemi Komisyonu
—— Koordinasyon Kurulu

Yerel Yonetimler

(

; Yerel Etik Kurulu

sU.Aragtirma
Merkezleri -

" Bilimsel Arastirma

Onaylayan: Dekan

Dok.No: STF-ORG-02 Hiyerarsik yapiya tabi birimleri gosterir.
Rev.No: 09 Bir Gst birime bagh alt birimleri gosterir.
Tarihi: 10.6.2021 Kurullarin esgidim iginde galigma sistematigi ve matris yapisi:

s Yatay DUz Cizgiler Birimin ayni seviyede bdlimsel yapida oldugunu gosterir.
I Dikey Dz Gizgiler Birimin hiyerarsik bir dizende fonksiyonel yapida oldugunu gésterir.
- Yatay ve Dikey Noktal Cizgiler Birimin matris bir yapida (aralarinda iletisim ve kaynak paylagimi)
oldugunu gésterir. Kurul Bagkani ile uzmanhk bdlimleri arasinda asthik-Gstlik iligkisi yoktur.
Hiyerarsik yapi disindaki dis paydaslarimizdan bilgi ahigverisi yapilan kurumu /birimi gosterir.

1. Birimin Misyon ve Vizyonu :

> MISYONUMUZ:

Mesleki bilgi ve beceri donanimi tam, etik ve ahlaki degerlere saygili, alaninda yetkin ve basarili,
meslektaslariyla ve hastalarla dogru iletisim ve empati kuran, insanliga hizmet ilkesini benimsemis, akilci ve
yenilikci disiinen, cevresine duyarli, sosyal, kendini gelistirebilen hekimler yetistirmek. Ogretim Uyeleri ve
egitimi nitelikli, 6grencilere iyi ve dogru rehberlik verebilen, teorik ve pratigin iyi bir sekilde harmanlandigi,
verimli, yenilikci, motivasyonu yiiksek, ekip ruhuna sahip, 6zgilin bilimsel arastirma yapabilen akademisyenlerin
yetismesine olanak saglayan bir tip fakiiltesi olmak. Saglhk hizmeti alaninda cevresi ile uyum icinde, bolgesel ve
ulusal saglik sorunlarina ¢6ziim Ureten, koruyucu hekimligi ve toplum saghgini 6n planda diistiinen, hasta-hekim
memnuniyeti saglayabilen, giiler yizl, deontolojik kurallari gbzeten, bilimsel ve ileri teknoloji ile desteklenen
saghk hizmeti sunmaktir.

» VIiZYONUMUZ:

Egitim ve 6gretim elemanlarinin niteligini strekli artiran, mensubu ve mezunu olmaktan gurur duyulan,
Ogrencilerini kariyer basamaklarina hazirlayan, verdigi egitim ile bilim adami vizyonu kazandiran, ¢ok yonli,
hiimanist kisiliklerin olusmasini ve gelismesini saglayan lider bir tip fakiltesi olmak. Bilimsel arastirmaya énem
veren, ¢agdas, dinamik, yenilik¢i gorlis ve arastirmalara agik, bilgiyi en iyi sekilde kullanan ve bilgi Greten, sirekli
yenilenen ve vyeniliklere 6ncii olmayl gelenek haline getiren yapisi ile énde gelen, ulusal ve uluslararasi
merkezlerce de isbirligi yapilan bir bilim merkezi olmak. Birey ve toplum sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesi
odakli, kaliteli saglk hizmeti veren, saglk hizmeti sunumunda bdlgesinde oldugu kadar, ulusal ve uluslararasi
alanda da taninan, sayginligi olan ve tercih edilen, misyonunu kurumsallastirabilmis 6rnek bir tip fakiltesi olmak
ve “Uluslar arasi alanda marka bir egitim kurumu ve tedavi merkezi olmak, Vizyon “ilimiz ve iilkemizin saglik
turizminde 6ncl ve marka olmasi”, gelisen saglik turizmi trendleri dikkate alinarak sadece ilkemiz degil,
potansiyel diger lkeler igin turizm hekimligi acisindan farkindalik yaratmaktir.
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11l. Birimdeki Programlar ve Akademik Personele iliskin Bilgiler :

»  Programlar:
Mezuniyet Oncesi Ulusal Tip Egitimi Tiirkce Programi mevcuttur.

> Akademik Personel:

Porfesor Dr. 93
Dogent Dr. 65
Dr.Ogretim Uyesi 47
Ogretim Gorevlisi 10
Arastirma Gorevlisi 475

Toplam Akademik Personel 690

*Kaynak: Personel [sleri-9.11.2021

e Tablo 2: Son 5 Yilda Akademik Kadro Sayisinin Dagihmi (2017-2021)

Profesor Dogent Dr. Ogretim Ogretim

Uyesi Gorevlisi
2017 58 54 49 5 166
2018 52 65 66 7 190
2019 72 69 47 11 199
2020 77 70 52 10 209
2021 93 65 47 10 215

*Kaynak: Personel Isleri-9.11.2021.

V. Ogretim Kadrosu Yeterliligi :

> Akademik Boliimler ve Kadrolarin Dagilimi:

e Tablo 3: Akademik Béliimler ve Kadrolarin Dagilimi (2021)

Mevcut Temel Tip Cerrahi Tip Dahili Tip
Bolim 1 1 1 3
Anabilim Dal 10 13 20 43
Bilim Dali 1 6 25 32
Ogretim Uyesi 34 83 98 215
Arastirma Gorevlisi 33 160 282 475

*Kaynak: Personel isleri-9.11.2021.

> Ogretim Kadrosu Olmayan Béliimler:

o Tip Egitimi ve Bilisimi AD.
e Tip Tarihi ve Etik AD.
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2015-2016
2016-2017
2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022

Ogrenci Sayisi

Ogretim Uyesi

LEVH
990 168
1212 152
1216 165
1286 195
1334 209
1371 212
1417 215

*Kaynak: Personel Isleri, Ogrenci isleri-19.11.2021.

5.89
7.97
7.36
6.59
6.38
6.46
6.59
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Tablo 3.1: Yillara Gére Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisinin Dagilimi (2015-2021)
Ogretim iiyesi basina
6grenci sayisi

V. Kalite Komisyonu :
C-2 KALITE KOMiSYONU
Kurul Gorevi Adi ve Soyadi Gorevi Boliimi Gorev
Bas.Tar.
Komisyon Prof.Dr. inci KARA Dekan Yardimcisi Anes’FezonOJl ve 27.11.2020
Baskani Reanimasyon AD.
Uye Prof.Dr. Nadire UNVER . 27.11.2020
DOGAN TEBAD Bask. Anatomi AD.
Uye Prof.Dr. Ugur ARSLAN Ogretim Uyesi ;Isbl Mikrobiyoloji 27.11.2020
Uye Prof.Dr.Gonca KARA GEDIK Ogretim Uyesi Niikleer Tip AD. 27.11.2020
Uye Prof.Dr. Bahadir OZTURK Ogretim Uyesi ;Isbl Biyokimya 27.11.2020
Uye Prof.Dr. Hatice TURKDAGI Ogretim Uyesi ;Isbl Mikrobiyoloji 27.11.2020
Uye Dog¢.Dr. Metin GUNDUZ Ogretim Uyesi Cocuk Cerrahisi AD. | 27.11.2020
Uye Do¢.Dr.Mehmet Sedat T , 27.11.2020
DURMAZ Ogretim Uyesi Radyoloji AD.
.. i L . e Ruh Saglig ve 27.11.2020
Uye Dr.Ogr.Uyesi Ali KANDEGER Ogretim.Uyesi HastaliKlar AD.
Uye Dr.0gr.Uyesi ismail T . , 27.11.2020
HARMANKAYA Ogretim Uyesi Tibbi Patoloji AD.
Uye D.r..Ogr.Uye5| Muslu Kazim Ogretim Uyesi Biyoistatistik AD. 27.11.2020
KOREZ
Uye Aras.Gor.Dr.Ali SEVGILI Uzmanlik Ogr.Tem. Anes'Fe2|onOJ| ve 23.11.2021
Reanimasyon AD.
Uye Ogr.Gor.Hasan OZANTURK Ogretim Gorevlisi Akreditasyon 27.11.2020
Uye Mahmut KESIK Fak.Sekreteri Dekanlik 20.08.2021
Uye Mustafa Talha GEZGIN Personel Sefi Personel isleri 20.08.2021
Uye Hasan ANLAS Ayniyat Gorevlisi Ayniyat 20.08.2021
Uye Murat KAYMAK Ogrenci is.Gorevli | Ogrenci isleri 20.08.2021
Uye Muammer F.YILDIRIM Bilgi islem Bilgi islem 05.10.2021
Ogrenci Uye Omer Faruk KIRLAR Ogrenci Temsilci Dénem 4 27.11.2020
Raportor Saide AGAC Kalite Birimi Kalite: 44659 27.11.2020
Toplanti Sikhgi: Yilda 4 Uye Gérev Siiresi: 3vil
Uye Sayisi: 18 Ogrenci Uye Sayisi: 1
Sekreterya Birimi: | Kalite Birimi: Saide AGAC-44659 | Dayanak: YOK Kalite Giivence Yénetmeligi 2015

Kurulus Tarihi: 13.05.2016

Sekreterya Gorevi:

Komisyonla ilgili toplanti, karar, lyelik, yazismalar, iye takibi, kayit ve arsivleme islerini yliriitdir.

*Kaynak: Kurul Sekreteryasi: Kalite Birimi-23.11.2021.
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VI. Kalite Danisma Kurulu

C3 KALITE DANISMA KURULU*
Kurul Gorevi Adi ve Soyadi Gorevi Bolimii Gorev Bas.Tar.
. Ruh Saghgi ve
Kurul Baskani | Prof.Dr. Yavuz SELVi Dekan Uh Sag gl v 10.11.2021
Hastaliklari AD.
Anesteziyoloji 10.11.2021
Uye Prof.Dr. inci KARA Dekan Yardimcisi ve Reanimasyon
AD.
Uye Prot.Dr. Nadire UNVER Dekan Yardimarsi Anatomi AD. 10.11.2021
DOGAN

Uye Prof.Dr. A.Kasim BALTACI Temel Tip Bil.B.Bsk. | Fizyoloji AD. 10.11.2021

Uye Prof.Dr. Aysegiil BAYIR Dahili Tip Bil.B.Bsk. | Acil Tip AD. 10.11.2021

Uye Prof.Dr. Ozlem SECILMIS Kadin Dogum ve 10.11.2021

. N Cer.Tip Bil.B.B.
KERIMOGLU Hastaliklari AD.
Uye Prof.Dr. Nadire UNVER Anabilim Dali Tip Egitimi ve 10.11.2021
DOGAN Baskani Bilisimi AD.
Uye Prof.Dr. Resul YILMAZ Bagkoordinatér Cocuk Hast. AD. 10.11.2021
U .. Anesteziyoloji 10.11.2021
ye . ) - Uzmanlk Ogrenci nes ez!yo ol
Aras.Gor. Ali SEVGILI o ve Reanimasyon
Temisilcisi
AD.
Uye Aras.Gor. Ummii Gilsim Temel Tip Uzmanlik | Histoloji ve 10.11.2021
ONAL Ogrenci Temsilcisi | Embriyoloji AD.
Uye Dahili Tip Uzmanhk ocuk ve Ergen 10.11.2021
Y Aras.Gér. Cigdem YILMAZ Dahili Tip Uzmanlik | Gocuk ve Erg
Ogrenci Temsilcisi | Ruh Saghgi AD.
Uye Aras.Gor. Sinan Cerrahi TIF')‘ ) . Anestez?yoloji 10.11.2021
o oy Uzmanlk Ogrenci ve Reanimasyon
DEGIRMENCIOGLU -
Temisilcisi AD.

Uye Mahmut KESIK Fakilte Sekreteri Dekanlk 10.11.2021
Ogrenci Uye Tekin AKYAZI Donem Temsilcisi Dénem 1 10.11.2021
Ogrenci Uye Ali Bora SEZER Dénem Temsilcisi Dénem 2 10.11.2021
Ogrenci Uye Mehmet Cihat ATAR Ogrenci Temsilcisi | Dénem 3 10.11.2021
Ogrenci Uye Sevde CANER Donem Temsilcisi Dénem 4 10.11.2021
Ogrenci Uye Burak Kaan TASDEMIR Donem Temsilcisi Dénem 5 10.11.2021
Ogrenci Uye Fatma hande UGURLU Donem Temsilcisi Dénem 6 10.11.2021
Ogrenci Uye Omer Faruk KIRLAR Fakilte Temsilcisi Dénem 4 10.11.2021

Raportor Ogr.Gor.Hasan OZANTURK Akreditasyon Dekanlik 10.11.2021
Toplanti Sikhgi: Yilda 4 Uye Gérev Siiresi: | 3 Yil
Uye Sayisi: 20 Ogrenci Uye Sayisi: | 6
Sekreterya Birimi: | Kalite Birimi- Saide AGAC- 44659 Dayanak: | S.U.Kalite Yénergesi-
Kurulusu: 12.11.2021
Sekreterya Gérevi: | Kurulla ilgili toplanti, karar, tyelik, yazismalar, lye takibi, kayit ve arsivleme islerini yliriitiir.

*Kaynak: Kurul Sekreteryasi: Kalite Birimi-9.11.2021.
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VII. Egitim Programlarinin Amaclari ve Bu Amaclara Ulasma Durumu :

Faklltemizin revize edilen egitim alanindaki kurumsal hedefleri 29.04.2021 tarihinde tekrar Egitim
Komisyonunda gorisllmus ve yapilan degisiklikler 15.06.2021 tarihinde 2021/008 sayili karar ile Fakilte Kurulu
tarafindan onaylanmis ve web sayfamizin linkinde yayimlanmistir (https.//www.selcuk.edu.tr/tip/Ayrinti/189-

kurumsal-politikalar).

Kurumsal hedeflerimizin (egitim, arastirma, hizmet) glincel hali asagida verilmistir:

» Egitim Alaninda Hedeflerimiz:

1. Dinyanin en iyi egitim veren, saygin tip fakilteleri arasina girebilmek igin ideal egitim kosullarini saglamak ve
devam ettirmek.

2. Ogretim Uyesi kalitesini arttirmak, 6gretim tyesi/6grenci oraninin ideal 6lciilere ulasmasini saglamak.

3. Ulkemizde ve Diinyada tip egitimi kalitesi ile ilk siralarda tercih edilen tip fakiiltelerinden birisi olmak.
4.0grencilerin  ve ©6gretim {yelerinin akademik olarak kendilerini gelistirebilecegi, projelerini
gerceklestirebilecegi egitim ortamini saglamak ve desteklemek.

5. Hekimlikte usta, profesyonel, sagligi koruyucu ve saglk savunucusu, bilimsel, arastirmaci, sorgulayici, yasam
boyu 6grenmeyi ilke edinmis, 6zgliveni tam, isbirlikci, iletisim becerileri gelismis, liderlik ruhuna sahip, ekibini
yonetebilecek niteliklere sahip, etik degerlere saygili, olagan lsti durumlarda (salgin, afet, savas) hekimlik
meslegini en iyi sekilde yapabilecek hekimler yetistirmektir.

» Arastirma Alaninda Hedeflerimiz:

1. Diinyanin en iyi egitim veren, saygin tip faklteleri arasina girebilmek igin nitelikli yayin oranini artirmak,
Ogretim Uyesi basina disen bilimsel yayin ve atif sayisini arttirmak.

2. Ulkemizde ve Diinyada arastirma ve inovasyon alaninda énemli katkilarda bulunabilmek, patent sayisini
artirmak, ulusal ve uluslararasi projeler tiretmek.

3. Arastirma alaninda destek olanaklari saglamak.

4. Arastirmalari ile uluslararasi nitelikli, saygin, basarili, yeniliklere acik arastirmaci, lider bir kurum olmak.

5. Arastirma alaninda diger kurumlarla ve sanayi alani ile isbirligi yapmaktir.

» Hizmet Alanindsa Hedeflerimiz:

1. Sundugu saglik hizmetleriyle hasta memnuniyetini ylkseltmek, referans akademik saghk kurumlarindan biri
olmak.

2. Ulusal ve uluslararasi dlizeyde basarili, modern ve etik kurallar cercevesinde, glivenilir saglik hizmeti sunmak.
3. Koruyucu hekimlik alaninda, bireysel ve toplumsal katki yapmak.

4. Ulkemizdeki saglik programi ve politikalarinin olusumunda etkili olmak, yaygin saglik problemlerine karsi
projeler olusturmak ve uygulamak.

5. Salgin hastalik, afet ve savas gibi olaganistli durumlarda uygulamaya koyacagi eylem planlari olan, bu gibi
durumlarda hemen harekete gecerek ihtiya¢ duyulan saghk hizmetlerini verebilecek yeterlilige ve dinamizme,
yeterli tibbi, fiziki, teknolojik alt yapi imkanlarina sahip bir saglik kurulusu olmaktir.
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VIll. Program Ciktilari :

> Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi egitim amag ve hedefleri uluslararasi tip egitim hedefleri de kriter olarak
alinarak mezun vyeterlilikleri kapsaminda 7 ana baslik altinda toplanmistir. Hekimlikte usta, mesleginde
profesyonel, saghgl koruyucu ve saglik savunucusu, bilimsel, iletisimci, isbirlikgi, lider ve yonetici bashklar
altinda toplanan egitim hedefleri 15.06.2021 tarihinde 2021/008 sayili karar ile Fakulte Kurulu tarafindan
onaylanmistir. Fakiltemizin yeterlilikleri ve vyetkinliklerine fakiiltemizin web sitesinin linkinden

ulasilabilmektedir (Sekil 1), ( https://www.selcuk.edu.tr/Birim/tip ).

> Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunlarinin Yeterlilikleri:

1. HEKIMLIK: Fakiiltemiz mezunlar yiiksek kaliteli, hasta merkezli, toplum saghigini koruma odakli, bitinciil
yaklasimli bir hizmet sunarken tibbi bilgilerini, klinik uygulama becerilerini, mesleki ve etik degerlerini kullanarak
gorevlerini yaparlar. Hekim hastasinin klinik tablosunu, aciliyetini, tani imkanlarini degerlendirir, tani koyar,
riskleri degerlendirir, hasta glivenligini 6n planda tutarak hastasini tedavi eder.

o TEMEL YETERLILIKLER:
1.1. Kaliteli ve hasta givenligini 6n planda tutan bir saglik hizmeti sunabilmek icin tibbi bilgisini, klinik becerisini
ve profesyonel degerleri entegre eder.
1.2. Koruyucu, tedavi ve rehabilite edici birinci basamak saglik hizmetlerini beceri ile sunar.
1.3. Hastalarina bitlncil bir yaklasimla ve hasta merkezli degerlendirme yapar ve tedavi planlar.
1.4. Karmasik ve belirsiz tibbi problemleri tanir ve tedavi eder.
1.5. Hastaliklari 6nlemede, tani ve tedavide etkin bir 6yki alir, fizik muayene yapar, gerekli tetkikleri ister ve
sonuglarini yorumlar.
1.6. Hastalari degerlendirme ve tedavi etme amacina yonelik uygun prosediirleri ve tedavileri planlar, regete
diizenler.
1.7. Hastasina uygulayacagi tedavinin risklerini ve faydalarini agiklar ve aydinlatiimis onam alir.
1.8. Hastalarin tedauvisi igin klinik aciliyeti ve eldeki imkanlari degerlendirir, tedavi veya girisime dncelik verir.
1.9. Girisimsel islemler ve tedaviler sonrasi hastayi gerektigi gibi takip eder.
1.10. Saghk bakim sunumundan, girisimsel islemlerden kaynaklanan problemleri tanir ve miidahale eder
1.11. Beklenmedik veya degisen klinik durumlara uyum saglar gtivenli ve becerikli bir sekilde gerekli prosediirleri
gerceklestirir.
1.12. Hastalarin devam eden tedavisini ve tibbi tedaviye yanitini takip eder gerekirse ilgili kliniklerden
konsliltasyon ister.
1.13. Hastalarin tani ve tedavisi icin bir Gst kuruma sevki gerekiyorsa bu islemi glivenli ve uygun sartlarda
gerceklestirir.
2. PROFESYONELLIK: Hekim hastalarina, topluma ve hekimlik meslegine hesap verebilirlik ilkesine, mesleki etik

kurallara bagh kalarak, yiksek kisisel davranis 6rnegi sergileyerek meslegini yurutir.
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o TEMEL YETERLILIKLER:
2.1.Meslegini durustlik, merhamet, farkliliklara saygi, fedakarlik ve hasta ile ilgili gizlilik kurallarina bagh kalarak
yarutar.
2.2. Meslegini yuritlrken karsilasabilecegi etik problemleri ve ¢ikar c¢atismalarini tanir ve uygun davranis
sergiler.
2.3. Teknolojik iletisim araglarini kullanirken profesyonel davranir.
2.4. Hekimlik meslegine, topluma ve hastalarina hesap verebilirlik ilkesine baghlik gosterir.
2.5. Mesleki etik kurallara, etik kurallari uygulama standartlarina ve bunlari diizenleyen yasalara bagh kalacak
sekilde davranis sergiler.
2.6. Meslektaglarinin ve diger saglik ¢alisanlarinin profesyonel olmayan, etik disi davranislarini tanir ve uygun
davranis sergiler.
2.7. Meslegini ideal bir sekilde yiiriitebilmek icin kendi bedensel ve ruhsal saghginin 6nemli oldugunu bilir ve
bunu saglayacak uygun davranis sergiler.
3. SAGLIGI KORUYUCU VE SAGLIK SAVUNUCUSU: Fakiiltemiz mezunu hekimler mesleki bilgi, beceri ve
tecrlbesini hastalarinin saghgini iyilestirmek ve toplum saghgini korumak icin kullanir.

o TEMEL YETERLILIKLER:
3.1.Toplumun saghgi uzerine belirleyici faktorlerini, ihtiyac duyduklari saglik hizmetlerini ve bu saglik
hizmetlerine hastalarin nasil ulasabileceklerini belirlemek icin toplumla birlikte ¢alisir.
3.2. Hasta bakimi ile birlikte hastaliklari 6nleme, sagligi gelistirme, hastaliklari takip ve tarama calismalarini da
ylritebilir.
4. BILIMSEL: Bir bilim insani olarak fakiiltemiz mezunu hekim mesleki uygulamalarinda mikkemmele ulasmayi
hedef edinir. Bunun i¢in yasami boyunca dogru bilgilere ulagsmak igin ¢cabalar, sirekli 6grenme ve 6grendiklerini
baskalarina aktarma ilkesi ile bilime katkida bulunur.

o TEMEL YETERLILIKLER:
4.1.Mesleki uygulamalarini gelistirebilmek, bilgilerini revize etmek icin kendine bir egitim programi benimser.
4.2. Mesleki gelisimini saglayacak ve becerilerini arttiracak yerli ve yabanci bilgi kaynaklarini takip eder.
4.3. Gerekli durumlarda bir rol-model olarak 6grencileri, 6gretmenleri, saglk calisanlarini ve toplumu egitir.
4.4. Meslegini yurutirken mevcut saglikla iliskili arastirmalardan kanit diizeyi en iyi olani kullanir.
4.5, Literatir tararken ve saglikla ilgili arastirmalarda bilgilerin glivenilirlik, uygulanabilirlik ve entegrasyonunu
degerlendirebilir.
4.6. Saglikta uygulanabilir yeni arastirmalarin yapilmasi, bu arastirmalarin ve bilgilerin yayinlanmasina katkida
bulunur.
4.7. Bilimsel arastirma yapmak icin gerekli kurallari ve prensipleri bilir ve uygular.
4.8. Bilimsel arastirma yaparken etik kurallara uyar, calismada yer alacak populasyondan onam alir, fayda-zarar

degerlendirmesi yapar.
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5. ILETiSIMCI: Hekim iyi bir iletisimci olarak, hastalarinin tedavisini en kaliteli sekilde gerceklestirebilmek ve
hasta ile ilgili en dogru bilgileri toplayabilmek icin hastalarla ve aileleriyle, diger meslektaslari ile gerektigi gibi
iliskiler kurar.

o TEMEL YETERLILIKLER:
5.1. Hastanin glvenini saglayacak sekilde, hasta merkezli, empati kurarak, saygi cercevesi icinde iletisim kurmayi
prensip edinir.
5.2. Hastalara kendi inanclari ¢cergevesinde ve 6nyargi ile yaklasimin saghk bakimi tizerindeki olumsuz etkilerini
bilir ve meslegini uygularken bunu dikkate alan bir davranis sergiler.
5.3. Hastanin onayi ile hasta yakinlarindan ve diger kaynaklardan gerekli bilgileri alir ve sentezler.
5.4. Hastasi ile ilgili tibbi bilgileri zamaninda, agik ve anlayacagi bir sekilde hastanin kendisi ve gerekirse ailesi ile
paylasir.
5.6. Hasta glvenligi acisindan zararli olabilecek durumlari hastasi ve ailesi ile agik bir sekilde paylasir.
5.7. Hastanin tibbi bakim gereksinimlerini ve amaclarini hastasi ve ailesi ile isbirligi ve iletisim ile planlar.
5.8. Hasta ile ilgili basilimis ve dijital bilgileri paylasirken hasta mahremiyetine saygili davranis sergiler.
5.9. Klinik bilgileri yasal dizenlemelere uygun bir sekilde dogru, eksiksiz, zamaninda ve erisilebilir sekilde
diizenler.
6. iSBIRLIKCI: Yiksek kalitede, hasta merkezli ve giivenli bir saglik hizmeti verebilmek icin meslektaslari ile
isbirligi yapar.

o TEMEL YETERLILIKLER:
6.1. isbirligine dayali bir tibbi bakim planlamak icin meslektaslari ve diger saglik calisanlari ile olumlu iliskiler
kurar ve devam ettirir.
6.2. Karmasik klinik durumlarda karar verme noktasinda diger meslektaslari ile isbirligi yapar.
6.3. Hastanin tibbi tedavisi sirasinda, hastanin tedavisinin devamliligini saglamak igin gerektiginde hastayi baska
bir meslektasina devreder.
6.4. Hastanin tedavisinin devamhhigi icin baska bir saghk kurulusuna veya baska bir meslektasina devrederken
gerekli bilgileri yazili belgelerle veya sozel olarak paylasarak isbirligi yapar.
7. LIDER VE YONETICI: Bir lider olarak, fakiiltemiz mezunu hekim, yiiksek kalitede saglhk bakim hizmet sistemi
gelistirilmesi icin diger saglik hizmeti sunumunda calisan liderlerle birlikte calisirlar. Klinisyen, yonetici, bilim
insani veya 6gretmen rolleri ile yaptiklari etkinlikler araciligiyla mikemmel hasta bakimi sunma sorumlulugunu
Ustlenirler. Hem meslestalarini hemde yardimci saglik personelinin egitimine katki saglarlar.

o TEMEL YETERLILIKLER:
7.1. Meslegini ylritlrken liderlik 6rnegi sergiler.
7.2. Ekiplerde, kuruluslarda, organizasyonlarda ve sistemlerde saglik hizmeti kalitesini artirmak igin liderlik yapar.

7.3. Kariyer planlamasi, finansman ve saglikta insan kaynaklari yonetimi icin liderlik yapar.
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Sekil 1: SUTF Tip Egitimi Amag ve Hedefleri-TR- 2021

Hekimlikte

Mesleginde
Profesyonel

Koruyucu ve
Savunucusu

Yonetici

IX. Kullanilan Egitim Programi Modeli :

> Selcuk Universitesi Tip Fakdiltesi'nde egitim programi yatay, dikey ve derinlemesine (iletisim, etik,
toplumsal) entegrasyonu saglayacak sekilde yapilandiriimistir. Yatay ve dikey entegrasyon klinik 6ncesi
dénemde sistem temelli ders kurullari, bu kapsamda vyiritilen PDO etkinlikleri ve panellerle
saglanmaktadir. Derinlemesine entegrasyon kapsaminda KDT ve TDT uygulamalari asamali olarak
donemlere yerlestirilmistir. Klinik donemde yatay entegrasyonu saglayacak staj bloklari olusturulurken,
anabilim dallari birbirlerine katkida bulunmaktadir. Klinik dénem ile klinik 6ncesi dénem arasinda dikey
entegrasyona ornek olacak uygulamalar mevcuttur.

> Programda yer alan se¢meli dersler ile 6grencilerin sosyokiiltiirel 6zellikleri zenginlestirilmeye calisiimis
olup, donemlere gore detayl egitim programi tablosu asagidaki tabloda (Tablo 4) verilmistir. Egitim
programimiz, donemlere gére fakilltemiz web sayfasinda, egitim sekmesinde duyurulmaktadir. Yapilan

tim degisiklikler anlik olarak bu sayfaya yansitilmaktadir (https://www.selcuk.edu.tr/tip/Ayrinti/2020-

2021-ders-programlari-10266).
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e Tablo 4: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Programimizda kullanilan égretim yéntemleri -2021
Doénem Yontem

Amfi dersleri: Her ders kurulunda belirlenmis amag-hedeflere uygun 40’ar dakikalik sunum
dersleri

Pratik uygulama dersleri: ilgili anabilim dallarinin kurul amag-hedeflerine uygun laboratuvar
ortaminda ylrattigi dersler

Probleme Dayali Ogrenme (PDO) oturumlari: Ders kurullarinin amag-hedefleri cercevesinde
her donem basina iki kurulda olmak Ulzere toplam 6 adet programlanmis 3 yarim giinden
olusan oturumlar.

Hekimlik Uygulamalan: iletisim becerileri ve maketler tizerinde yiriitiilen klinik becerileri
Klinik Oncesi Egitim | iceren ders kurullari amag-hedeflerine uygun olarak diizenlenen kiigiik grup etkinlikleri
Dénemi

Topluma Dayali Tip Uygulamalari

(D6nem I-11-111)
Temel saglik hizmetleri yaklasimi ile Tirkiye’de saglk 6rgltlenmesinin isleyisini birinci ve

ikinci basamak dlizeyinde tanimalari ve basamaklar arasi zinciri gézlemlemeleri icin paneller,
yerinde ziyaretler ve devaminda toplum sagligi ile iliskili bir konuyu arastirma ve bu konuda
toplumu bilgilendirme becerisi kazanmalarini saglayacak uygulamalar.

Kanita Dayali Tip Etkinlikleri:Dénem 1 icin son kurulda amfi dersleri ve pratik uygulamalar,
Doénem Il ve lll icin kiigiik gruplarla danismanlarinin yonlendirmesiyle bir arastirma projesi
hazirlama (arastirma 6nerisi ve raporu)

Seg¢meli dersler: Tibbi ya da tip disi alanlari iceren 3 donemden de 6grencilerin segebilecegi
dersler

Sinif dersleri: UCEP’e uygun teorik sunumlar

Hasta bagsi egitim vizitleri: Stajer doktor tarafindan hastadan anamnez alinmasi, klinik
semptomlar, fizik muayene ile laboratuar bulgularina goére dosyalarin hazirlanmasi ve dosya
lizerinden ayirici tani, 6n tani ve tanilarin tartigilmasi.

Poliklinik egitimleri: ilgili polikliniklerde gdzleme ve uygulamaya dayal egitim

Klinik Egitim DGnemi | o1,y dayali tartisma saatleri: Bazi stajlarda uygulanan secilmis olgular Gzerinden akil

(Dénem IV-V) ylritme slreglerini gelistirmeye yonelik etkinlikler

Seminer-Makale egitimleri: Bazi stajlarda uygulanan 6nceden belirlenmis konularda
seminer-makale hazirlama ve/veya intérn ve arastirma gorevlisi seminer-makale sunumlarina
izleyici olarak katilmak, kanita dayali tip uygulamalari kapsaminda yapilandirilmis oturumlarla
makale okur-yazarlig1 becerisi kazanmak i¢in uygulanan egitimler

Secmeli Stajlar: Fakilte Kurulu tarafindan onaylanan anabilim dallari/bilim dallari tarafindan
ylritilen stajlar.

intérnliik Egitim Bir yili kapsayan, Fakilte Kurulu’nun onayladig stajlari iceren, 6gretim Uyesi gdzetiminde
Ddénemi hasta sorumlulugu almayi ve kazandiklari yeterlikleri performansa donulstiirmeyi saglayacak

(Dénem VI) servis ve poliklinik calismalari

*Kaynak: Baskoordinatorliik- 10.8.2021.
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X.

Ogrencilerin Ders, Laboratuvar ve Uygulama Gibi Ogrenme Etkinlikleri :

Tablo 5: Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Programi-2021
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KLINiIK ONCESi DONEM

DONEM I

YAPI VE iSLEV BiLGiSi

Ders Kurulu | Ders Kurulu Il Ders Kurulu 111 Ders Kurulu IV Ders Kurulu V
. . R GENOM VE KIKIRDAK VE KEMIiK .
HUCRE YAPISI HUCRELER ARASI ETKILESIM KANITA DAYALI TIP VE ETIK
KALITIM DOKULARI
DONEM Il
YAPI VE iSLEV BILGISi
DOKU- SISTEMLER
Ders Kurulu | Ders Kurulu Il Ders Kurulu Il Ders Kurulu IV Ders Kurulu V

HAREKET SISTEMI

DOLASIM / SOLUNUM

SINDIRiM SISTEMi ve

SiNIR SISTEMI ve

UREME / BOSALTIM VE ENDOKRIN

SISTEMI METABOLIZMA DUYU ORGANLARI SISTEM
DONEM 11l
YAPI VE iSLEV BOZUKLUKLARI BiLGiSi VE KLINiGE GiRiS
Ders Kurulu | Ders Kurulu Il Ders Kurulu Il Ders Kurulu IV Ders Kurulu V Ders Kurulu VI
GASTRO
. SOLUNUM ve
MIKRO DOLASIM SISTEMI SINIR SISTEMI, KAS-
HASTALIKLARIN BiYOLOJiK TEMELI S ! INTESTINAL iSKELET SiSTE;\/Ii UROGENITAL SISTEM
ORGANIZMALAR ve . SISTEM ve . ve
K HEMATOPOETIK ) DERI
ENFEKSIYON ) ENDOKRIN
SISTEM .
SISTEM
KLINiIK DONEM 1
DONEM IV
KLINiK YETERLIKLER
i . . . Cocuk Saghgi ve Genel Cocuk . .
Gogiis Hast. Kardiyoloji Enfeksiyon Hast. Segmeli ) - Adli Tip I¢ Hast.
Hast. Cerrahi Cerrahisi
KLINiK DONEM 2
DONEM V
KLINiK YETERLIKLER
Kadin
Hast.
Dzs“um " Kulak Goz Ortopedi ve Fizik
& Noroloji Beyin Cerrahi Burun Hast Dermatoloji | Uroloji Psikiyatri Radyoloji Travp Tedavive | Acil Tip
Secmeli Bogaz ' ' Reh.
iINTORNLUK
DONEM VI
Cocuk Aile Halk Saglhigi ic Hast. Kadin Hast. | Genel Acil Tip Psikiyatri Kardiyoloji Gogus Segmeli
Saghgr ve | Hekimligi ve Dogum | Cerrahi Hast.
Hast.

*Kaynak: Baskoordinatorliik-10.8.2021.
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XI. Ogrencilere Verilen Danismanlik Hizmetleri, Yan Dal, Cift Ana Dal Ve Degisim Programlari

Olanagi :

e Tablo 6: Yatay Gegisle Gelen ve Giden Ogrenci Dagilimi (2016-2021)

yil Erkek Bayan Toplam
Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen
2016 3 8 2 8 5 16
2017 2 7 2 9 4 16
2018 2 9 2 15 4 24
2019 4 17 3 21 7 38
2020 10 13 11 8 21 21

*Kaynak: Ogrenci Isleri, BILKAR-10.8.2021.

e Tablo 7: Yeni Kayit-Yatay Gegis-Degisim Programindan Gelen ve Gidenlerin Dagilimi (2019-2020)

Karaman - LTt Ek Yurt Digi Erasmus Yatay Gegis
o Ozel Arasi Madde 1 = .
Un.Tip e Yatay YOS TCS Farabi
Ogr. Yatay Yatay .
Fak. X X Gegis Gelen Gelen Gelen . .
Gelen Gegis Gegis Giden Gelen Giden Gelen
Gelen Gelen
Gelen Gelen
Ogrenci
nin
- | I-vi | lI-V -v 1 1 -v -v -v -v I-v
geldigi
Donem
2019-
2020 31 36 15 6 2 2 1 1 21 21
2020-
2021 31 32 15 6 17 8 - - 21 21
*Kaynak: Ogrenci Isleri-10.8.2021.
e Tablo 8: Son 5 akademik yildaki mevcut égrenci, yabanci 6grenci ve mezun sayilari
Yillar Mevcut Genel Ogrenci Yabanci uyruklu Mezun
Kiz % Erkek % Toplam Kiz Erkek Toplam % Kiz Erkek | Toplam
2015-16 | 505 | 51 485 49 990 32 67 99 10 62 56 118
2016-17 | 634 | 52 578 48 1212 71 106 177 15 54 68 122
2017-18 | 666 | 53 579 47 1245 77 121 198 16 60 66 126
2018-19 | 665 | 52 628 48 1289 73 108 181 14 90 62 152
2019-20 | 829 | 53 731 47 1560 53 92 145 9 98 70 168
2020-21 | 720 | 52 651 47 1371 34 81 115 8 85 90 175

*Kaynak: Ogrenci Isleri-10.8.2021.
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e Tablo 9: Ogrencilerin 2020-2021 Egitim Déneminde Dénemlere Gére Dagilimi (2021)

Yillar Mevcut Ogrenci Sayisi Yabanci Ogrenci Karaman Tip
Sayisi Fakiiltesi 6grenci
Sayisi
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam Toplam
Dénem | 137 123 260 10 10 20 31
Dénem Il 135 111 246 3 15 18 27
Dénem llI 94 136 230 5 16 21 -
Dénem IV 118 105 223 11 19 30 -
Dénem V 122 94 216 11 11 22 -
Dénem VI 114 82 196 8 10 18 -
Toplam 720 651 1371 48 81 129 58

*Kaynak: Odrenci Isleri-10.8.2021

XIl. Egitim Fiziki Altyapisi :

e Tablo 10: Dekanlik Egitim Blogunda Bulunan Egitim Alanlari Listesi

No Egitim Ortami 2021 yili Toplam Ogrenci Toplam Alani (m?)
sayisi Kapasitesi/
Bulundugu Alan
1. Amfi sayisi 3 (3x240) 720 kisi (3x250) 750
2. Ogrenci Laboratuvari 3 (3x120) 360 kisi (3x160) 480
3. Floresans Mikroskop Laboratuvari 1 - 70
4, Spor Fizyoloji Laboratuvari 4 - (4x45) 180
5. Biyokimya Laboratuvari 1 - 70
6. Hicre Kiltur Laboratuvari 1 - 20
7. Mikrobiyoloji Laboratuvari 1 - 70
8. Mesleki Beceri Laboratuvari 1 30 kisi 70
9. Histoloji Laboratuvari 1 - 70
10. Biyofizik Laboratuvari 1 - 70
11. Tibbi Biyoloji Laboratuvari 1 - 70
12. Farmakoloji Laboratuvari 1 - 70
13. Anatomi Laboratuvari 1 100 kisi 200
14. TEBAD PDO sayisi 12 (12x16) 192 kisi (12x15) 180
15. Toplanti Salonu (ibni Sina) 1 20 kisi 40
16. Toplanti Salonu (Beyhekim) 1 120 kisi 80
17. Derslik 6 (6x15) 90 kisi (6x25) 140
18. Nesnel Yapilandiriimis Klinik Sinav Dersligi 8 (8x1) 8 kisi (8x5) 40
19. Kantin 1 50 kisi 200
20. Fotokopi Merkezi 1 - 20
21. | Egitim Maketleri 682 PDO Laboratuvari -
22. Kadavra 5 Anatomi Lab. -
23. Ogrenci ve Arastirma mikroskoplari 153 Ogrenci Lab. -

*Kaynak: Ayniyat —Destek Birimi-10.8.2021.

» Hastane binamizda bulunan polikliniklerimizde 19 adet derslik, 4 adet seminer salonu ve 5 adet toplanti

salonu bulunmaktadir.

» Hastanemizde yatakli servislerimizin bulundugu katlarda klinikler icerisinde ise 7 adet toplanti salonu

bulunmaktadir.
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Xilll.  Ogrencilere Sunulan Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Olanaklar :

» Hem Universitede hem de fakilltemiz blnyesinde 6grencilere sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif olanaklar
saglanmaya devam edilmektedir. Ogrencilerin bu olanaklardan yararlanmasi hem Universitemiz hem de
Fakiltemiz tarafindan tesvik edilmektedir.

> Ancak akademik ortam ve (Universiteler dinamik ortamlardir. Ogrencilerimizin kampis alani iginde
ulasabilecegi sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlari, Universitemizin Tanitim Katalogunda aciklanmis,
detaylica gegmisten gelecege dogru icerigi yenilerek ve lniversitemizin web sayfasinda yayimlanmistir.

> Universitemiz topluluklar icinde yer alan; fakiiltemiz 6grencileri ve danisman 6gretim (yelerimizin
katilimiyla olusturulan 2021 yili itibariyle toplam 10 Ogrenci toplulugu bulunmaktadir. Fakiiltemiz 6grenci
topluluklari;

e ibn-i Sina Avicenna,

e Geng Tibbiyeliler,

e Tarihin Beyaz Onliikleri,

e Selcuk Geng Yeryiizii Doktorlari Ogrenci Toplulugu,

e SUBAT (Bilimsel Arastirma Toplulugu)

e Uluslararasi Doktorlar Birligi,

e Tutlnslz Kampds,

e Selcuk Tip Ogrenci Toplulugu,

e Kitap ve Medeniyet,

e  Turk-MSIC Selcuk yerel 6grenci Toplulugu bulunmaktadir.

e Tablo 11: Fakiiltemiz Ogrencilerinin Olusturdugu Topluluk Etkinliklerinin Dagihimi (2016-2021)

il Ogrenci Ogrenci - Ogrenci Kariyer Sosyal Kiiltiirel ve Sportif
Kongreler | Poster Bilimsel Gunleri Etkinlikler Sanatsal Etkinlikler
ks Sunumlari | Etkinlikleri Etkinlikler

2016 1 20 48 8 35 9 5

2017 1 20 57 10 40 10 4

2018 1 20 64 12 53 8 5

2019 1 20 72 4 45 6 4

2020 1 0 0 0 0 0 0

2021 0 0 0 0 0 0 0

*Kaynak: https.//selcuk.edu.tr/Birim/ogrenci topluluklari, ** 2020-2021 yillarinda pandemi nedeniyle etkinlikler
yapilamamistir, 10.8.2021.

e Tablo 12: Son 4 Yilda Universitemiz ve Fakiiltemiz Ogrencilerinin kurdugu topluluklar ve etkinlik Dagilimi
(2016-2021)

Topluluklar 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
SU Ogrenci Topluluk Sayisi 140 145 149 116
SU. Ogrenci Topluluk Etkinlik Sayis 192 294 300 250
*SUTF Ogrenci Topluluk Sayisi 6 8 8 5
*SUTF Ogrenci Topluluk Etkinlik Sayisi 48 57 64 72

*Kaynak: SU.Ogrenci Topluluklari Koordinatérliigii-10.8.2021, ** 2020-2021 yillarinda pandemi nedeniyle
etkinlikler yapilamamistir, 10.8.2021.
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e Tablo 13: Ogrencilerimizin Aldigi Odiiller (Universitemiz-Dekanlik ve Dis Birimlerden) Sayisinin Dagilimi
(2016-2021)

il Ogrenci KTDK Poster Kiiltiirel - Sportif Odiil 14 Mart Tip Mezuniyet
Kongre Odiilii (Donem Sanatsal ve Sayisi Bayrami Odiil | Téreni Dénem 6
Sunum Odiil 1.2.3) Sayisi Sosyal Odiil Sayisi Odiil Sayis
Sayisi Sayisi
2016 1 4 5 3 14 3
2017 2 4 4 3 14 3
2018 1 3 5 2 14 3
2019 1 4 4 2 14 3
2020 - - - - - 3
2021 - - - - - 3

*Kaynak: Ogrenci Isleri, BILKAR-10.8.202, **2020 ve 2021 yillarinda pandemi nedeniyle etkinlik édiilleri
verilememistir.

XIV. Kiitiiphane ve Bilgiye Erisim Hizmetleri :

> Kiitiiphane Hizmetleri:

e Tablo 14: Fakiilte Kiitiiphanesi olanaklari 2016-2021

Yil 2016 2017 2018 2019 2021
Kapasitesi (Kisi) 250 250 250 250 250
Kapasite Alani (m?) 1200 1200 1200 1200 1200
Kitap Sayisi (Adet) 1221 1625 1655 1670 2000
E-Kitap Sayisi (Adet) 36200 47419 55000 56000 60000
Online Dergi Sayisi (Adet) 8000 8300 8501 9540 11000
Veritabani Sayisi (Adet) 50 50 50 50 60
Gelen Tez Sayisi (Adet) 49 34 31 33 55
Bilgisayar Sayisi 5 5 5 5 5
Odiing Alan/Veren (Adet) 2163 1690 9917 5388 6000
Ziyaretgi Sayisi (Kisi) 36888 45275 40428 43186 5000
Calisan Sayisi (Kisi) 5 4 4 3 2
Part-Time Ogrenci Sayisi (Kisi) 12 12 12 12 13
Calisan Tip Ogrenci Sayisi (Kisi) 6 6 6 6 5
Verilen Egitimler Sayisi (Adet) 8 5 7 11 6

*Kaynak: Kiitliphane Birimi-18.11.2021.

> Bilgiye Erisim Hizmetleri:

e Fakiltemizin Kiitiphanesinde 6grenci kullanimina sunulan 4 adet bilgisayar ve her alaninda wifi erisimi
bulunmaktadir.

e  Fakilte binasinin tiim alanlarindan wifi erisimi saglanmaktadir.

e Fakiltemizin web sayfasindan 6grencilere tim duyurular, haberler ve bilgilendirmeler yayimlanmaktadir
https://www.selcuk.edu.tr/Birim/tip

e Uzaktan Egitim Altyapisi: Fakiiltemizde de uzaktan egitim sistemi ve hibrit egitim sisteminin ylritilmesi

icin gorevlendirmeler yapiimis ve gerekli olabilecek teknik donanimlar saglanmis ve kullanilmaktadir.
Uzaktan egitime yonelik teknolojik altyapi ve donanim envanter listesi asagida verilmistir.

Zoom Vedubox Video Konferans Yazilimi (Ayni Anda 3 online amfi 350’ser Kisi Kapasiteli),

1 Adet 500 Kisilik Webinar Salonu,

Fakilte Moodle Sistemi,

Google Meet,

Adobe Connect,

1 Fiziksel Server,

1 Adet Nas Yedekleme Unitesi,

0 0O O O O O O
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5 adet Dizusti Bilgisayar,

15 adet Projeksiyon Cihazi,

10 adet Yaka Mikrofonu,

10 adet Web Kamerasi,

Amfilerde Hibrit Egitim (Canli Yayin) igin yayin sistemi kurulmustur.

o O O O O

XV.  Mezunlarla Olan iliskiler :

» Mezun Sayimiz : Toplam 1423 mezun (2009-2021).

> Universitemiz ve tip fakiiltemiz mezunlarina ulasmak, mezunlarimizla etkili bir iletisim ortami yaratmak,
iletisim etkinligini artirmak ve mezunlarimizla Selguk Universitesi ruhunu paylasmak amaciyla “Mezun Bilgi
Sistemi” olusturulmustur. Bu sistemle toplanacak veriler vasitasiyla, mezunlarimiz arasindaki iletisimi
saglamak amaclanmaktadir. 2018 Kasim ayindan itibaren “Selcuk Universitesi Mezun Bilgi Sistemi”
olusturularak Giniversitemiz web sayfasinda yayimlanmistir (https://mezun.selcuk.edu.tr/).

» Fakultemize ilk 68rencilerinin alindigi 2002-2003 68retim yilindan itibaren ve ilk mezunlarini verdigi 2008-
2009 ogretim yilindan 2019-2021 yilina kadar olan 6grencilerini ve 13. yil mezunlarini yillar itibariyle
gosteren tablo asagida (Tablo 15) verilmistir.

e Tablo 15: Yillara Gére Mezun ve Ogrenci Sayilari (2002-2021)
Ogrenci Sayilan

Mezun Sayilari

Egitim Donemi

Yeni Ogrenci Toplam Ogrenci Mezun Yih Mezun Sayisi

2002-2003 63 63 - -
2003-2004 63 125 - -
2004-2005 63 192 - -
2005-2006 62 253 - -
2006-2007 41 306 - -
2007-2008 41 418 - -
2008-2009 82 408 1. 56
2009-2010 103 473 2. 66
2010-2011 113 534 3. 65
2011-2012 118 617 4, 64
2012-2013 123 697 5. 48
2013-2014 150 825 6. 96
2014-2015 150 928 7. 118
2015-2016 149 990 8. 122
2016-2017 164 1212 9. 126
2017-2018 175 1245 10. 152
2018-2019 185 1289 11. 168
2019-2020 195 1260 12. 175
2020-2021 260 1371 13. 167

Toplam 1423

*Kaynak: Ogrenci Isleri-10.8.2021.
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XVI.  Siirekli iyilestirme ve Gelistirmeye Yonelik Faaliyetler :

e Tablo 16: Hastane Mevcut Egitim Ortamlari Dagilimi (2017-2021)

Yil AD-BD. Klinik | Lab. Ameliyat | Yogun | Toplanti | Derslik | SKS Klinik | Yogun Yeni
Poliklinik | Modul | Sayisi | hane Bakim | Odasi Sayisi Puani | Yatak | Bakim Acilan
Brans Sayisi Sayisi Sayisi | Sayisi Sayisi | YatakS. | Birimler
Sayisi

2017 49 71 9 20 7 11 26 87,56 | 896 142 3

2018 50 72 9 20 8 11 26 - 896 160 3

2019 51 73 9 20 9 11 26 - 896 191 1

2020 52 73 10 20 9 11 26 - 963 191 3

2021 67 76 11 20 9 11 26 - 963 191 3

*Kaynak: SUTF Hastane Bashekimligi-10.8.2021

e Tablo 17: SUTF Stratejik Amag, Hedef ve Gosterge Dagilimi(2017-2021)

s STRATEJiIK AMAGLAR Hedef P —
(ANA TEMALAR) Sayisi ge ay

1 | "EGITIM-OGRETIM" Kalitesinin Gelistirilmesi 11 26
"BiLIMSEL ARASTIRMA" Kaynaklarinin Etkin Kullanilmasi ve

2 o . . 4 27
Kapasitesinin Gelistirilmesi

3 | "INSAN KAYNAKLARI VE KURUMSALLASMA" Kalitesinin Gelistirilmesi 3 11

4 |"TOPLUMSAL iLISKILERIN" Kalitesinin Gelistirilmesi 4 6

. "KURUMSAL iLiSKILERIN (Ulusal ve Uluslararast iliskilerin)" q .
Gelistirilmesi

6 |"SOSYAL VE CEVRESEL ETKINLIKLERIN" Gelistirilmesi 3 14
Toplam 26 90

*Kaynak: SUTF Stratejik Plani-2017-2021.

e Tablo 18: Fakiiltemizde Diizenlenen Egitim, Bilimsel ve Sosyal Térenlerin Dagilimi

Torenler Tarih Takdim Edilenler Katilim Grubu
(her yil)
Universitenin Kurulus Yildénimii Nisan ayi Ciibbe Profesor ve Dogent Unvani Alan
Ciibbe Giyme Téreni Ogretim Uyeleri
Mezuniyet Toreni Haziran ayi -Mezun Sertifikasi Dénem 6 Ogrencileri
-Dénem 1.2.3. Oddlleri
Beyaz Onliik Giyme Téreni Eylul ay Beyaz onlik Dénem 1 Ogrencileri
14 Mart Tip Bayrami Toreni 14 Mart 14 Mart Odiilleri Ogrenciler ve Akademisyenler
35 Kategori
Fakiilte Akademik Kurulu Eylul ayi Tim Akademisyenler

*Kaynak: Dekanlik, Personel Isleri-10.8.2021
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e Tablo 19: Fakiiltemizde Ogretim Elemanlari igin 14 Mart Bilimsel Aktivite Odiillerinin Dagilimi

Sayfa 23 /26

Odiil Dallari

Odiil Alan
Dereceler

Takdim
Edilen Odiil

Odiil Grubu

Odiil Verilen Kategoriler

Uluslararasi ve Ulusal
Yayinlar ile
Bildirilerin Puanlarina
Gére Yayin Oduili

Plaket

Cerrahi Tip
Bilimleri

Profesérler Arasi Yayin Odiili Birincisi

Dogentler Arasi Yayin Odiilii Birincisi

Dr.Ogretim Uyesi Arasi Yayin Odilii Birincisi

Arastirma Gorevlileri Arasi Yayin Odiili
Birincisi

Dahili Tip
Bilimleri

Profesérler Arasi Yayin Odiili Birincisi

Dogentler Arasi Yayin Odiili Birincisi

Dr.Ogretim Uyesi Arasi Yayin Odiili Birincisi

Arastirma Gérevlileri Arasi Yayin Odiili
Birincisi

Temel Tip
Bilimleri

Profesérler Arasi Yayin Odiilii Birincisi

Dogentler Arasi Yayin Odiili Birincisi

Dr.Ogretim Uyesi Arasi Yayin Odiili Birincisi

Arastirma Gérevlileri Arasi Yayin Odiilii
Birincisi

Atif Odulu

Plaket

Ogretim
Uyeleri

Cerrahi Tip Bilimleri Ogretim Uyeleri Arasinda
Atif Odiilii Birincisi

Dahili Tip Bilimleri Ogretim Uyeleri Arasinda
Atf Odiilii Birincisi

Temel Tip Bilimleri Ogretim Uyeleri Arasinda
Atif Odili Birincisi

Bilimsel Aktivitelerde
Odiil Alan Ogretim
Elemanlarina Odiil

1.2.3.

Plaket

Ogretim
Elemanlar

Kongre En lyi Bildiri Sunum Oddlii

Kongre Ozel Odiili

Ulusal Poster Odilu

Uzmanlik Akreditasyonu Alanlara Odiil

Ulusal Patent Alanlara Odiil

3 Kategoride

Toplamlar

20 Dalda

*Kaynak: Dekanlik, Personel isleri-10.8.2021

e Tablo 20: Fakiiltemizde Ogrencilerin 14 Mart Bilimsel Aktivite Odiillerinin Dagilimi

Odiil Dallan Adiil Alan Takdim Odiil Grubu Odiil Verilen Kategoriler
Dereceler | Edilen Odiil
Donem-I Birincisi
Egitim Ogretim Yili D6nem-II Birincisi
Donem Birincileri 1. Plaket Dénemler Doneme-lll Birincisi
Odilu Dénem-1V Birincisi
Donem-V Birincisi
1.0lan Grup Danisman Ogretim Elemani ve
Kanita Dayali Tip . . o
Uveulamalart Ogrenci Temsilcisi
yg Tesekklr Dénem 2 2.0lan Grup Danisman Ogretim Elemani ve
Bilimsel GCalismalar 1.-2.-3. . o S sy . S
Belgesi Ogrencileri Ogrenci Temsilcisi
ve Poster Sunumlari o
Adili 3.0lan Grup Danisman Ogretim Elemani ve
Ogrenci Temsilcisi
Dénem-I Birincisi
Donem-IlI Birincisi
Gelisim Sinavi 1 Tesekkr Dénemler Donem-lIl Birincisi
Birincileri Odili ) Belgesi Dénem-1V Birincisi
Donem-V Birincisi
Donem-VI Birincisi
3 Kategoride Toplamlar 14 Dalda

*Kaynak: Dekanlik, Personel isleri-10.8.2021
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e Tablo 21: Devlet Universitesi Tip Fakiiltelerinin Akademik Basari Siralamasi (DUS) Bilgilerinin
Dagihmi (2016-2021)

DUS Tiirkiye Siralamasi
Yillar Devlet Tip Fakiilteleri Siralamasi Universite Siralamasi
Sirasi Puan Araligi Fakiilte Sayisi Sirasi Puan Araligi Universite Sayisi

2016 2 45-50 31 6 50-55 95

2017 2 60-65 52 9 60-65 97

2018 6 60-65 58 12 65-70 108

2019 21 35-40 50 12 45-50 116

2020 6 40-45 50 5 45-50 123

*Kaynak: DUS, Universite Arastirmalari Laboratuvari, 10.8.2021, https://www.uniar.net/dus

**pUS / Devlet Universiteleri ve  Fakiilteleri Siralamasi  Universite Arastirmalari  Laboratuvari  (UniAr),
https://www.uniar.net/dusUniAR.DUS Géstergeleri; Proje, Arastirma, Yayin, Tasarim, Sergi,Patent, Atif, Teblid,
Odlil.

e Tablo 22: URAP Tiirkiye Akademik Performansa Gére Universitelerin ve Tip Fakiiltesi Olan
Universitelerin Alan Bazl Siralamasi (2016-2021)

URAP Tirkiye Siralamasi
Yillar Ulusal Tip Fakiilteleri Ulusal Universiteler
Sirasi Puani Fakiilte Sayisi Sirasi Puani Universite Sayisi
2016-2017 9 550-599 68 15 594 125
2017-2018 10 600-649 74 18 605 148
2018-2019 12 550-599 74 20 587 157
2019-2020 12 550-599 80 20 585 166
2020-2021 12 613 81 19 613 166
*Kaynak: URAP, 10.8.2021,https://newtr.urapcenter.org/
**UJRAP__ Tirkiye Akademik Performansa Goére Universitelerin _ve Tip _ Fakiiltelerin Siralamasi;

https://www.urapcenter.org/ (URAP, 2009 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Bilisim Enstitiisi'nde kurulan
kar amaci giitmeyen bir kurulustur.) URAP Gostergeleri: Makale Sayisi, Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale
Sayisi, Atif Sayisi, Ogretim Uyesi Basina Diisen Atif Sayisi, Toplam Bilimsel Dokiiman Sayisi, Ogretim Uyesi Basina
Diisen Toplam Bilimsel Dokiiman Sayisi, Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi.

e Tablo 23: Fakiiltemiz-Anabilim Dallari ve Hastanenin Akreditasyon ve Kalite Sistemlerine Sahip
Olanlarin Dagilimi (2017-2021)

yil Fakiilte Akreditasyon Anabilim Dallari Hastane Kalite Sistemi
Belgesi Akreditasyon Belgesi (MSTE) Puani / Belgesi (SKS)
(MOTE) Yurtigi Yurtdisi
Akreditasyonu Akreditasyonu
Toplam |Basvuru Toplam Basvuru Toplam Basvuru SKS SKS Belgesi
Belge Belge Belge Puani
2017 1(2015) 87,16 -
2018 2 2
2019 2 2 1
2020 1
2021 1

*Kaynak: Dekanlik, Anabilim Dallari, Hastane, 10.8.2021
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Tablo 24: Fakiiltede, Anabilim Dallarinda, Hastanede Akreditasyon ve Kalite Belgesi Alan, Basvuran ve
Degerlendirme Siirecinde Olanlarin Bilgileri (2015-2021)

Yil Alig /Bagvuru Akredite Olan Ust Birimi Kurum Alinan/Alinacak Belge Adi
Tarihi-Siresi Birim Adi
NG 01.01.2015- | SU.Tip Fakiiltesi Dekanlik SUTF | TEPDAD Mezuniyet Oncesi Tip
6 Yl Egitimi Akreditasyon Belgesi
2017 02.01.2012 — | SUTF Hastanesi Bashekimlik SUTFH | SB.Saglkta Kalite Sistemi (SKS)
Surekli 2017 SKS Puani: 88
08.03.2018- | Norosirirji AD. Cerrahi Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
2018 6 Yil Akreditasyonu Belgesi
05.07.2018- | Plastik Cerrahi AD. | Cerrahi Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
5vil Akreditasyonu Belgesi
01.01.2019- | Genel Cerrahi AD. Cerrahi Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
5vil Akreditasyonu Belgesi
Degerlendirme | Psikiyatri AD. Dahili Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
Surecinde Akreditasyonu Belgesi
2019 Degerlendirme | Anestezi ve Cerrahi Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
Siurecinde Reanimasyon AD. Akreditasyonu Belgesi
09.03.2019- | Ortopedi AD. Cerrahi Tip Bil. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
5 il Akreditasyonu Belgesi
2019 Y.Disi Plastik Cer.AD. Cerrahi Tip Bil. SUTF Avrupa Plastik Cerrahi
Basvuru Akreditasyon Belgesi
SUTF Akr. SU.Tip Fakiiltesi Dekanlik SUTF | Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
2020 Yeniden Akreditasyon Belgesi
Bagvurusu
Basvuru Tibbi Mikrobiyoloji | Temel Tip B.B. SUTF Mezuniyet Sonrasi Tip Egitimi
2021 . .
asamasinda | AD. Akreditasyonu Belgesi

*Kaynak: SUTF Dekanlik, Anabilim Dali, Hastane, Kalite ve Akreditasyon Birimi, 2015-2021

e Tablo 25: Fakiiltede-Anabilim Dallari-Hastanede  SB.den Tescil-Lisans Belgesini Yeni Alan,
Degerlendirme Siirecinde Olan ve Bagvuranlarin Bilgileri (2017-2021)
Yil Tescil belgesi Alan Ust Birimi Kurumu Tescil Eden Kurum Tescil Belgesi
Birim Adi Bagvurusu/Alsi

inme Merkezi Né&roloji AD. SUTF Saglik Bakanlig Belge Aligi
Doku Tipleme Genetik AD. SUTF Saglik Bakanhgi Tescil Basvurusu

2019 Laboratuvari
Hastane Saghk Hastane SUTFH Saglk Bakanlig Belge Aligi
Turizmi Lisansi 31.10.2019

001 Gen Tedavi Merkezi | Hastane SUTFH Saglik Bakanhgi Ruhsat-2021

*Kaynak: SUTF Anabilim Dali, Akreditasyon Birimi, 2018-2021
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e Tablo 26: Fakiiltemiz Akreditasyon Kurulu ve Alt Calisma Gruplarinin Siirekli Gelisim igin Onerilerinin

Dagilini (2017-2021)
Kurul ve Gruplar Oneriler
2017 2018 2019 2020 2021

Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurulu 1 1 1 1 1
Akreditasyon 1. Grup-Amag Hedefler 2 3 5 1 2
Akreditasyon 2. Grup-Egitim Programi 1 2 2 1 2
Akreditasyon 3. Grup-Ogrencilerin Degerlen. 2 2 4 1 1
Akreditasyon 4. Grup-Ogrenciler 2 2 4 1 6
Akreditasyon 5. Grup-Program Degerlendirme 1 5 1 1 3
Akreditasyon 6. Grup-Akademik Kadro 2 1 1 1 8
Akreditasyon 7. Grup-Altyapi Olanaklar 2 1 1 1 2
Akreditasyon 8. Grup-Yonetim 1 3 1 1 10
Akreditasyon 9. Grup-Surekli Gelisme 2 1 5 1 3

Oneri Toplami 16 21 24 10 38

*Kaynak: Akreditasyon Birimi, 10.8.2021, **Oneriler; 6ncelikle MOEK’de gériisiilerek karara badglanip, geredi igin

ilgili birimlere génderilmektedir.

e Tablo 27: Fakiiltemiz Akreditasyon Kurulu ve Alt Calisma Gruplarinin 2021 yilinda Siirekli Gelisim igin
Etkinlikleri ve Onerilerinin Dagilimi

Kurul-Grup Top. idari Opr. TS+GS Oneri Bilgi. Egitim Grup
Uye Uye Uye Madde Sayisi Top. Toplanti Top.
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Akreditasyon Oz 110 11 30 66+29=95 1 4 4 4
Deg.Kurulu
Grup Bagkanlari 15 2 - 95 - 2 4 6
ODR Deg. 15 2 - 95 - 2 4 8
Komisyonu
1.Grup 13 1 4 8+2=10 2 1 4 7
2. Grup 12 2 4 14+9=23 2 1 4 12
3.Grup 10 2 3 3+2=5 1 1 4 8
4.Grup 12 1 3 8+4=12 6 1 4 6
5. Grup 10 1 3 5+2=7 3 1 4 5
6.Grup 10 1 3 6+4=10 8 1 4 7
7.Grup 11 1 3 8+3=11 2 1 4 8
8. Grup 11 1 4 8+3=11 10 1 4 9
9.Grup 10 1 3 6+0=6 3 1 4 10
Toplam 110 11 30 95 38 15 4 88
*Kaynak: Akreditasyon Birimi, 10.8.2021,
e Tablo 28: Fakiiltemizde Diizenlenen Egitim, Bilimsel ve Sosyal Térenlerin Dagilimi (2021)
Torenler Tarih Takdim Edilenler Katilim Grubu
Universitenin Kurulus Yildénimii Her yil nisan Ciibbe Profesdr ve Dogent Unvani Alan

Ciibbe Giyme Toreni

ayl

Ogretim Uyeleri

Mezuniyet Toreni

Her yil haziran
ayl

-Mezun Sertifikasi
-Doénem 1.2.3. odulleri

Dénem 6 Ogrencileri

Beyaz Onliik Giyme Téreni Her yil eylil Beyaz Onliik Dénem 1 Ogrencileri
ayl

14 Mart Tip Bayrami Toreni 14 Mart 14 Mart Odiilleri Ogrenciler ve Akademisyenler
Haftasi 35 Kategori

Fakiilte Akademik Kurulu Yilda 1 kez Sunum Tim Akademisyenler

Tesekkiir Belgesi Toreni

Belirli Gunler

Belge/Plaket

Akademik ve idari Calisanlar

Devir Teslim Toreni

Yeni Yonetim
Atamasinda

Belge/Plaket

Dekanlik Yonetimi

Saglhk Calisanlari 6zel Ginleri

Belirli Gunler

Belge/Plaket

Akademik ve idari Calisanlar

*Kaynak: Personel isleri, 14 Mart 6diil Yénergesi-10.8.202.
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